2010年外国语学院团总支工作总结
2010年，外国语学院团总支在校团委的领导下，结合本院的实际情况，本着踏实的作风，和党建带团建，党有号召，团有行动的工作理念，立意创新，锐意进取，营造良好的育人氛围，组织、教育、引导团员青年，全心全意为学生的成长、成才服务。现将本学期的工作总结如下：
一、常规工作井然有序，以求时效
1、坚持党团学习—理论与实践的融合

狠抓学生政治理论学习，开展多样的政治理论学习班，如10级新生入学党团教育，07、08、09级学习党课基础知识等等。
政治理论学习离不开实践。我院积极筹办了红色歌曲大赛，回味经典歌曲；组织学生观看红色经典影片；定期组织学生参观革命圣地，身临其境感受革命前辈的不畏探索、不畏牺牲的精神，感悟如今幸福的生活来之不易。
2、团日活动—精彩纷呈的团结聚会

我院团支部每月都开展团日活动，且参与率极高，全班都参与到团组织生活中去。 
2010年以来每月一评的团日活动屡屡获奖，取得了不错的成绩。团日活动总结报告各具特色，很有创意，我们把一些好的创意保留副本，介绍给新生及其它年级团支部，让他们可以吸收好的经验，碰撞出更多的灵感火花。 

3、寒暑假社会实践—我们的热情在延续

我院历来把寒、暑假社会实践作为每年团里工作的重点项目 ，学生们也表现出了极高的热情参与其中。虽然被团委确定的立项项目不多，但是，她们克服了种种困难，在上海以及其他省市开始了调查，成果喜人。在走出校门了解社会的同时，同学们的综合素质得到了明显提升。
4、志愿者服务—我们一直在行动
我院共有三支志愿者队伍： 

“L&W”志愿者服务队（09年建队  致力于使上海市公共场所语言文字更加规范化）；“Side by Side”志愿者服务队 (05年建队 服务于田林社区) ；大手牵小手志愿队 （09年建队 服务对象是海湾小学学生及帮助在南桥惠敏学校的残障儿童 ）。
 “Side by Side”志愿者服务队建队较早，在我校已小有名气，从日以继夜的为特奥会服务 ，到关心社会上的弱势群体，到现在长期活动于田林社区敬老院和幼儿园。3月5日下午，志愿者们来到田林敬老院开展“学雷锋，敬老院献爱心”活动，传承雷锋精神，为老年人的生活添彩。在给老人送去关爱的同时，同学们在劳动中体会到了帮助别人的快乐，大家纷纷表示，要用自己的实际行动让雷锋精神永存。
2010年在上海举办世博盛会，上海各高校都为办好世博奉献自己的力量。            外国语学院在校团委的指导下，积极配合选拔了语言过关、礼仪过关的世博志愿者，作为“小白菜”和“小蓝莓”为世博贡献了自己的力量。此外，我院还与化工学院一起选送一批优秀志愿者到世博园区内对圣马力诺共和国展馆进行志愿服务，用踏实行动诠释世博精神，获得了一致好评。
5、 学生社团—我们共同的小家

我院现有三个社团：英语社（金三星社团） ；乒乓球社（银三星社团） ；“映像”电影社。
各社团每月都举办相关活动，如经典影视欣赏，英文歌曲鉴赏，值得一提的是外语角开展的如火如荼，“相约星期三”已经成为同学们练习口语的选择之一。
6、校园文化—让大学生活添上活力篇章
大学课余生活，是提升学生综合素质的舞台，在学校这个大舞台上，外国语学院以及其他学院的学生们都展示了自己的独特舞步。

外国语学院在第九届校园文化艺术节中承办了世博双语演讲比赛，取得了圆满成功。我院同学也都积极参与到各院系承办的各项活动中，在“花之韵 世博情”插花比赛等各项比赛中，均有取得不错的成绩；在首届新生节上，我院新生踊跃参与到各项比赛活动中，在开幕式暨校园朗诵大赛上，我院的参赛人数众多但整齐划一，表现出色，最终获得最具感染力奖；在“飞扬新生营”第三届校园主持人大赛中，朱臻用其突出的表现获得最具潜力奖。
二、特色工作认真开展，争取创新
特色之一：发挥专业优势，用心展世博情怀
“L&W”志愿者服务队于09年建队，一直致力于使上海市公共场所语言文字更加规范化。从去年9月开始，在团市委的领导下，在世博开始前进行了一系列优化语言环境的活动，取得了一定的成效。如今年1月，在田林街道进行了“参与世博 奉献世博 优化世博语言环境”的活动；今年3月初，赴金山区枫泾古镇、枫泾农民画村、廊下地区等地， “做可爱啄木鸟 树世博新风尚”；今年3月底，在奉贤南桥商业街进行公共场所语言文字规范专项检查，将一些错误的英译文记录下来，上报上级组织，并通知整改，从而规范了公共场所语言文字，优化了语言环境。
特色之二：举办外语节、推广外语角，加强语言应用能力
第七届外语节刚落下帷幕，其中的外语卡拉OK大赛、外语配乐诗朗诵比赛、“外研社杯”全国英语演讲比赛校内选拔赛、“拜耳青年环境特使”校内预选赛、奥斯卡获奖影片配音大赛、英语词汇竞赛等一系列活动仍历历在目。各个学院同学的踊跃参与、选手的精彩表现、评委的激情点评……外语节在全校刮起了一阵学外语的热潮，激发了同学学外语的热情。
外语角活动由英语社学生组织，自行设计，自行策划，活动形式丰富多彩，特色鲜明，有英语演讲，英语配音，英语朗诵，英语游戏等，主要还是同学们之间的外语口语交流，参加活动的同学要求尽量使用外语进行各项交流，活动效果非常理想。
特色之三：成立就业信息收集小组促就业 
针对严峻的就业形势，成立了大三党、团员就业信息收集小组，通过多种形式、渠道寻求就业信息，及时发布给毕业班同学，让同学第一时间获取就业信息，第一时间了解就业动向。实践证明，就业信息收集小组工作取得了一定成效，我院已连续多年达到就业率100%。
特色之四：以达到“四关教育”为目的组织开展相关竞赛
力争建立起学习型团总支，各类学科竞赛推进第二课堂建设，以达到“四关教育”为目的组织开展相关竞赛，“四关教育”即大一语音关，大二专四关，大三翻译关，大四专八和论文关。开展的相关比赛有朗读比赛，语音大赛，翻译比赛，英文电影配音比赛等等。在各类学科竞赛的激励和推动下，我院学生屡创佳绩。在2010“外研社杯”全国英语辩论赛中，曹斌、张楚艳获得优胜奖；在2010年第八届华东地区“21世纪·华澳杯”中澳友好英语大赛张俊香获得三等奖；在全国大学生英语竞赛中，我院十余人次分获B、C类一、二、三等奖。
一年来，我们所取得的成绩是有的，但我们也看到在某些方面存在的不足。因此，在接下来的一年里，我们将努力改正这些方面存在的问题。立足高起点，眺望新方向，使我们的工作水平更上一层楼，把我院共青团工作办出特色，办出水平。下面是我院2011年的团建思路。[image: image1.png]



一、团员队伍以及团干队伍的建设

团员队伍建设一直以来是外国语学院团建工作的重点，举办各式各样的活动，其最终的目的就是能够让团员提高自身的综合素质，适应以后的未来社会生活。外国语学院团员400多名，团员队伍团结，为了进一步加强团员队伍建设，通过开展主题团建活动，增强团员的组织观念，让团员知道组织的存在以及意义。

一个好的团干队伍是团队发展的关键，2011年外国语学院团总支学生会举行团干部培训活动，包括主题讲座，团队活动，咨询活动，室外活动等，让团干部掌握一些很好的工作方法，运用到平时的团组织管理中去。

二、配合校团委的常规性工作

一直以来，外国语学院都积极配合校团委的工作，争取保质保量的完成团委布置的工作。2011年又是新的一年，外国语学院会进一步配合团委组织的工作安排，如每月的团日活动，文化艺术节，新生节，每月的工作例会布置的各项工作等。此外，外国语学院初步拟定好2011年的暑期社会实践工作，布置和安排好外地项目。

三、围绕时政开展主题活动

根据“十二五”规划，2011年又是另一个起点的开始。外国语学院团总支学生会会根据时政的发展开展主题活动。2011年是建党90周年，外国语学院团总支学生会初步拟定围绕这一主题开展红歌比赛，党员志愿者参与志愿服务，参与社区和公共设施的服务工作等。另外，根据2011年发展的时政，及时地做好主题活动。

四、规划外国语学院的特色典型活动

外国语学院以语言为特色，以提高同学外语水平为目标，吸收其他大学的经验，开展特色活动。2011年拟定的规划：第一，参观其他大学外国语学院学生活动的特色，根据自身的特点，做好活动部署；第二，继续举行外语节、外语角等特色活动，并让更多的学生参与进来；第三，以外国语学院的社团为基准，开展形式多样的活动，如英语社、映象社以及乒乓球社等；第四，开展学院的体育活动，如篮球赛、乒乓球赛羽毛球赛等。

2011年，又是一个新的开始。“会当击水三千里，自信人生二百年”，外国语学院团员队伍会在团总支学生会的带领下，继续给力，继续努力，不做浮云，争取成为团建的榜样。












